Тематика рефератов
1. Управление персоналом в системе государственной службы.

2. Государственная служба как социальный институт.

3. Сущность, принципы и приоритеты государственной кадровой политики.

4. Концепция государственной кадровой политики Республики Беларусь.

5. Механизм реализации государственной кадровой политики.

6. Основные элементы и направления государственной кадровой политики.

7. Место и роль кадровой политики в управлении персоналом государственных учреждений.

8. Методы исследования государственной кадровой политики.
9. Организационно-правовые основы государственной кадровой политики.
10. Совершенствование государственной кадровой политики в системе государственной службы.
11. Особенности организации государственной службы в зарубежных странах.
12. Зарубежный опыт работы с кадрами государственного управления.

13. Подбор и расстановка руководящих кадров.

14. Особенности привлечения, отбора и найма кадров в государственные учреждения.

15. Роль и место кадровых подразделений в системе кадровой службы.

16. Функции кадровых служб органов государственного управления.

17. Стажировка и профессиональное обучение как формы подготовки резерва руководящих кадров.

18. Перспективный кадровый резерв: понятие и особенности формирования. 

19.  Оценка направлений работы  с кадровым резервом в государственном органе. 

20. Особенности проведения оценки государственных служащих.

21.  Аттестация руководящих кадров государственных органов.

22. Система управления подготовкой руководящих кадров.

23. Особенности и цели подготовки, переподготовки и повышения квалификации руководящих кадров.

24.  Карьера государственного служащего в Республике Беларусь: понятие, виды, этапы.

25. Система оплаты труда в государственном аппарате Республики Беларусь.

26.  Гарантии материального и социального обеспечения государственных служащих.

27. Формирование государственно-управленческой элиты в Республике Беларусь

28. Этика государственных служащих.

29.  Борьба с лоббизмом и коррупцией в системе государственной службы Республики Беларусь.

30.  Организационная культура в государственных учреждениях.

